
SALARIO CONVENIO COLECTIVO SINEP 2098/2008   Decreto 266/2018

GRILLA SALARIAL ART. 9 LEY MARCO vigencia Junio 2018 Valor UR $ 32,97

NIVEL SUELDO UR
DEDICACION 

FUNCIONAL
TOTAL

ASIGNACION 

BASICA 1

A 452 706 1.158 $ 38.179,26

B 316 492 808 $ 26.639,76

C 216 338 554 $ 18.265,38

D 188 293 481 $ 15.858,57

E 152 236 388 $ 12.792,36

F 146 228 374 $ 12.330,78

NIVEL 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

A $ 0,00 $ 2.802,45 $ 5.505,99 $ 7.879,83 $ 10.352,58 $ 12.990,18 $ 15.759,66 $ 18.693,99 $ 21.793,17 $ 25.090,17 $ 28.584,99

B $ 0,00 $ 1.912,26 $ 3.956,40 $ 6.099,45 $ 7.879,83 $ 9.726,15 $ 11.704,35 $ 13.781,46 $ 15.957,48 $ 18.265,38 $ 20.705,16

C $ 0,00 $ 890,19 $ 2.011,17 $ 3.593,73 $ 4.417,98 $ 5.604,90 $ 6.890,73 $ 8.242,50 $ 9.660,21 $ 11.143,86 $ 12.726,42

D $ 0,00 $ 593,46 $ 1.318,80 $ 2.077,11 $ 2.868,39 $ 3.791,55 $ 4.747,68 $ 5.769,75 $ 6.824,79 $ 7.945,77 $ 9.132,69

E $ 0,00 $ 362,67 $ 824,25 $ 1.417,71 $ 2.044,14 $ 2.703,54 $ 3.395,91 $ 4.187,19 $ 5.011,44 $ 5.901,63 $ 6.824,79

F $ 0,00 $ 296,73 $ 593,46 $ 890,19 $ 1.351,77 $ 1.813,35 $ 2.307,90 $ 2.802,45 $ 3.494,82 $ 4.187,19 $ 4.912,53

TITULO TERCIARIO  (4) COMPENSACION 7,5% 5

NIVEL
PROFESIONA

L
NIVEL $ NIVEL 7,50%

A $ 7.635,85 A $ 3.817,93 A $ 2.863,44

B $ 5.327,95 B $ 2.663,98 B $ 1.997,98

C $ 3.653,08 C $ 1.826,54 C $ 1.369,90

D $ 3.171,71 D $ 1.585,86 D $ 1.189,39

E $ 2.558,47 E $ 1.279,24 E $ 959,43

F $ 2.466,16 F $ 1.233,08 F $ 924,81

IMPORTANTE: Todas las categorias, perciben sólo con haberes de junio 2018, una Suma fija no 

remunerativa de $ 2.000 incluidos en cada grilla (6)

TITULO UNIVERSITARIO (3)

ADICIONAL POR GRADO (2)



VER ITEM $

ASIGNACION BASICA DE NIVEL (1)

GRADO (2)

TITULO PROFESIONAL (3)

TITULO TERCIARIO (4)

COMPENSACION 7,5 (5)

SUMA FIJA POR UNICA VEZ (6) $ 2.000,00

TOTAL SUELDO BRUTO

REINTEGRO COMIDA $ 134,00 REINTEGRO POR GUARDERIA $ 1.620,00

Para calcular tu salario y revisar tu recibo, completa en el cuadro siguiente, de acuerdo con la grilla,, cada concepto 

que te corresponde.

MI SUELDO ARTICULO 9

VALOR BRUTO HORAS EXTRAS - TOPE SALARIAL $ 19.656,  El tope para realizar horas extras es la C1 y la D5 inclusive, por lo que es un nuevo recorte.El cálculo del valor de 

la hora extra, se realiza, dividiendo la remuneración normal y habitual sobre 20 y luego sobre la jornada laboral (Nivel D 8 horas, Niveles E y F 7 horas) conforme al Decreto 

1343/1974


